
 
 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

   เมื่อวันอังคารที่ 19 เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2569 เทศบาลตำบลพลา ได้ดำเนินการจัดกิจกรรม
และการประชุมมอบนโยบายฯ ให้กับคณะผู้บริหารฯ สมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 นำโดย นายพงษ์ชัย  เหลือล้น นายกเทศมนตรีตำบลพลา คณะผู้บริหารฯ สมาชิกสภาฯ 
พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างในสังกัดเทศบาลตำบลพลา ได้ร่วมกัน  
   ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่            
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบายและความรู้ความ
เข้าใจในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่” ตลอดจนหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ  
   1. เพ่ือสร้างค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลต่อดุลยพินิจหรือ  
การตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่รวมทั้งปลุกจิตสำนึก และสร้างวัฒนธรรมให้แก่ผู้บริหารและบุคลากรในสังกัด
เทศบาลตำบลพลา ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  
   2. เพื่อไม่ให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน โดยมุ่งเน้นการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต                    
ยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงานรวมทั้งประกาศตนเป็นหน่วยงานของรัฐที่ผู้บริหารและพนักงานทุกคน                      
จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด ทั้งในขณะ/ก่อน/ และหลังปฏิบัติหน้าที่ อันอาจจะส่งผลให้เกิดการทุจริต
และประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต  
   3. เพ่ือประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต ซึ่งมุ่งเน้นการแสดงความตั้งใจในการป้องกัน  
และปราบปรามการทุจริตเสริมพลังให้บุคลากรในองค์กรตื่นรู้และปฏิเสธการทุจริตในทุกรูปแบบ
    



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 


